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2º QUADRIMESTRE 2026 



Consórcio

Período de referência

set/2025 a ago/2026

Setembro de 2025 a Agosto de 2026

Parcela dedutível referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2º) - 72% em 2025

Responsáveis:

Nome Completo: MAIS CONTABIL SOLUÇÕES EFICIENTES

Qualificação: Contador

Nome Completo: RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA

Qualificação: Presidente

Fonte: FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsável Aspec Informatica, Data da emissão <dd/mmm/aaaa> e hora de emissão <hhh e mmm>



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

CONSORCIO P DE S DA MICRO JUAZEIRO NORTE

CONSORCIO PUB DE SAUDE DA MICRO RUSSAS

CONS PUB DE SAUDE DO MACICO DE BATURITE

CONSORCIO PUB DE SAUDE DA MICRO DE CRATO

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DE ACARAU

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DE TAUA

CONSORCIO PUBLICO SAUDE DA MICRO SOBRAL

CONSOR PUBLICO DE SAUDE DE CAMOCIM

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DO VALE DO CURU - CISVALE

CONSORCIO PUBLICO DA MICROR DE CASCAVEL

CONSORCIO PUBL DE SAUDE MICRO ITAPIPOCA

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DE MARACANAU

CONSÓRCIO PÚBLICO DE SAÚDE DA MICRO DE ARACATI

CONSORCIO PUB DE SAUDE MICRO BREJO SANTO

CONSÓRCIO PÚBLICO DE SAÚDE DA MICRORREGIÃO DE ICÓ

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CANINDE

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIÃO DE LIMOEIRO DO NORTE

CONSORCIO PUB DE SAUDE MICRO DE CRATEUS

CONSORCIO PUBLICO DE SAÚDE DA MICRO DE QUIXADÁ

CONSÓRCIO PÚBLICO DE SAÚDE DA MICRORREGIÃO DE IGUATU



FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsável Aspec Informatica, Data da emissão <dd/mmm/aaaa> e hora de emissão <hhh e mmm>



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

Setembro de 2025 a Agosto de 2026

RGF  - ANEXO  I (Portaria STN nº 72, art. 15, inciso IV,a)

DESPESA COM PESSOAL EXECUTADA NO

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA
LIQUIDADAS   (a)

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR 

NÃO PROCESSADAS (b)
TOTAL                  (c=a+b)                           

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 8.449.075,14 0,00 8.449.075,14 

Pessoal Ativo 7.837.307,44 0,00 7.837.307,44 

Obrigações Patronais 611.767,70 0,00 611.767,70 

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização ou Contratação de Forma Indireta (art. 18, § 1º da 

LRF) 
0,00 0,00 0,00 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (art. 19, § 1º da LRF) (II) 332.499,74 0,00 332.499,74 

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 29.868,86 0,00 29.868,86 

Decorrentes de Decisão Judicial  de período anterior ao da apuração 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da pauração 0,00 0,00 0,00 

Parcela dedutível referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Parteira (ADCT, 

art. 38, §2º) - 72% em 2025
302.630,88 0,00 302.630,88 

 DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 8.116.575,40 0,00 8.116.575,40 

FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsável Aspec Informatica, Data da emissão <dd/mmm/aaaa> e hora de emissão <hhh e mmm>

NOTA:

6.301.458,20 4.033.773,85

289.042,56 201.812,52

292.855,32 268.526,57

723.052,56 529.272,34

400.571,04 330.397,96

812.174,64 583.284,44

1.411.027,44 972.256,21

558.518,16 416.656,86

1.021.700,16 780.594,65

0,00

0,00

0,00

0,00

11.810.400,08 8.116.575,40

MAIS CONTABIL SOLUÇÕES EFICIENTES RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA

Contador Presidente

DESPESAS EXECUTADAS (Últimos 12 meses)

VALOR TRANSFERIDO 

POR ENTE CONSORCIADO 

(Conforme Contratos de 

Rateio)

VALOR EXECUTADODESPESA BRUTA COM PESSOAL POR ENTE CONSORCIADO

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercício, os valores de restos a pagar não processados inscritos em 31 de dezembro do exercício anterior continuarão a ser informados nesse campo. Esses valores não sofrem 

alteração pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluídos.

MUNICÍPIO 10

MUNICÍPIO 11

MUNICÍPIO 12

TOTAL

MUNICÍPIO  SÃO BENEDITO

MUNICÍPIO  TIANGUA

MUNICÍPIO  UBAJARA

MUNICÍPIO  VIÇOSA DO CEARA 

MUNICÍPIO 9

GOVERNO DO ESTADO DO CEARÁ + RECURSOS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL (SUS)

MUNICIPIO DE CARNAUBAL

MUNICÍPIO  DE CROATA

MUNICÍPIO  GUARACIABA DO NORTE

MUNICÍPIO  IBIAPINA



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

CONSOLIDADO
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

Setembro de 2025 a Agosto de 2026

RGF  - ANEXO  I - Despesa Mensal

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

CONSOLIDADO

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 144.918,98 134.961,92 139.851,92 177.368,89 711.570,64 1.311.877,77 996.107,52 1.783.133,80 632.449,67 801.985,42 847.558,14 767.290,47 8.449.075,14 0,00 

Pessoal Ativo 137.154,30 127.192,30 127.002,30 149.958,40 711.570,64 1.311.877,77 996.107,52 1.783.133,80 632.449,67 626.369,18 650.592,29 583.899,27 7.837.307,44 0,00 

Obrigações Patronais 7.764,68 7.769,62 12.849,62 27.410,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 175.616,24 196.965,85 183.391,20 611.767,70 0,00 

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização ou Contratação de 

Forma Indireta (art. 18, § 1º da LRF) 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (art. 19, § 1º da LRF) (II) 23.596,43 21.495,04 21.495,04 35.252,80 0,00 0,00 0,00 0,00 17.913,54 111.833,05 36.056,16 64.857,68 332.499,74 0,00 

 Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 0,00 0,00 838,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29.030,60 29.868,86 0,00 

Decorrentes de Decisão Judicial  de período anterior ao da apuração 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da pauração 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Parcela dedutível referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar 

de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2º) - 72% em 2025
23.596,43 21.495,04 21.495,04 34.414,54 0,00 0,00 0,00 0,00 17.913,54 111.833,05 36.056,16 35.827,08 302.630,88 0,00 

 DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 121.322,55 113.466,88 118.356,88 142.116,09 711.570,64 1.311.877,77 996.107,52 1.783.133,80 614.536,13 690.152,37 811.501,98 702.432,79 8.116.575,40 0,00 

FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsável Aspec Informatica, Data da emissão <dd/mmm/aaaa> e hora de emissão <hhh e mmm>

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercício, os valores de restos a pagar não processados inscritos em 31 de dezembro do exercício anterior continuarão a ser informados nesse campo. Esses valores não sofrem alteração pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluídos.

NOTA:

DESPESA COM PESSOAL EXECUTADA EM

DESPESAS EXECUTADAS                                                                                                                                                                                                                                            

LIQUIDADAS                            INSCRITAS EM 

RESTOS A 

PAGAR NÃO 

PROCESSADOS

(b)

set/2025 out/2025 nov/2025 dez/2025 jan/2026 fev/2026

TOTAL                           

(Últimos 12 

meses)                          

(a)

ago/2026

MAIS CONTABIL SOLUÇÕES EFICIENTES

Contador

RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA

Presidente

mar/2026 abr/2026 mai/2026 jun/2026 jul/2026



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

ENTE CONSORCIADO: ESTADO DO CEARA + UNIÃO (SUS)
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

Setembro de 2025 a Agosto de 2026

RGF  - ANEXO  I - Despesa Mensal

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

ENTE CONSORCIADO: ESTADO DO CEARA + UNIÃO (SUS)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 28.350,00 28.350,00 28.350,00 43.550,00 298.400,00 898.707,13 582.936,88 1.369.963,16 219.279,03 297.695,09 318.693,16 251.999,14 4.366.273,59 0,00 

Pessoal Ativo 28.350,00 28.350,00 28.350,00 43.550,00 298.400,00 898.707,13 582.936,88 1.369.963,16 219.279,03 213.198,54 237.421,65 170.727,63 4.119.234,02 0,00 

Obrigações Patronais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 84.496,55 81.271,51 81.271,51 247.039,57 0,00 

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização ou Contratação de 

Forma Indireta (art. 18, § 1º da LRF) 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (art. 19, § 1º da LRF) (II) 23.596,43 21.495,04 21.495,04 35.252,80 0,00 0,00 0,00 0,00 17.913,54 111.833,05 36.056,16 64.857,68 332.499,74 0,00 

 Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 0,00 0,00 838,26 0,00 0,00 0,00 0,00 29.030,60 29.868,86 0,00 

Decorrentes de Decisão Judicial  de período anterior ao da apuração 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da pauração 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Parcela dedutível referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar 

de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2º) - 72% em 2025
23.596,43 21.495,04 21.495,04 34.414,54 0,00 0,00 0,00 0,00 17.913,54 111.833,05 36.056,16 35.827,08 302.630,88 0,00 

 DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 4.753,57 6.854,96 6.854,96 8.297,20 298.400,00 898.707,13 582.936,88 1.369.963,16 201.365,49 185.862,04 282.637,00 187.141,46 4.033.773,85 0,00 

FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsável Aspec Informatica, Data da emissão <dd/mmm/aaaa> e hora de emissão <hhh e mmm>

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercício, os valores de restos a pagar não processados inscritos em 31 de dezembro do exercício anterior continuarão a ser informados nesse campo. Esses valores não sofrem alteração pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluídos.

#REF!

NOTA:

DESPESAS EXECUTADAS                                                                                                                                                                                                                                            

LIQUIDADAS                            INSCRITAS EM 

RESTOS A 

PAGAR NÃO 

PROCESSADOS

(b)

DESPESA COM PESSOAL EXECUTADA EM

set/2025 out/2025 nov/2025 dez/2025 jan/2026 fev/2026 mar/2026 abr/2026 mai/2026 jun/2026

Contador Presidente

jul/2026 ago/2026

TOTAL                           

(Últimos 12 

meses)                          

(a)

MAIS CONTABIL SOLUÇÕES EFICIENTES RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

MUNICIPIO DE CARNAUBAL
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

Setembro de 2025 a Agosto de 2026

RGF  - ANEXO  I - Despesa Mensal

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

MUNICIPIO DE CARNAUBAL

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 7.096,40 7.096,40 7.096,40 7.096,80 21.678,19 21.678,19 21.678,19 21.678,19 21.678,19 21.678,19 21.678,19 21.679,19 201.812,52 0,00 

Pessoal Ativo 6.280,00 6.280,00 6.280,00 6.280,40 21.678,19 21.678,19 21.678,19 21.678,19 21.678,19 21.678,19 21.678,19 21.679,19 198.546,92 

Obrigações Patronais 816,40 816,40 816,40 816,40 3.265,60 

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização ou Contratação de 

Forma Indireta (art. 18, § 1º da LRF) 
0,00 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (art. 19, § 1º da LRF) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 

Decorrentes de Decisão Judicial  de período anterior ao da apuração 0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da pauração 0,00 

Parcela dedutível referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar 

de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2º) - 72% em 2025
0,00 

 DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 7.096,40 7.096,40 7.096,40 7.096,80 21.678,19 21.678,19 21.678,19 21.678,19 21.678,19 21.678,19 21.678,19 21.679,19 201.812,52 0,00 

FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsável Aspec Informatica, Data da emissão <dd/mmm/aaaa> e hora de emissão <hhh e mmm>

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercício, os valores de restos a pagar não processados inscritos em 31 de dezembro do exercício anterior continuarão a ser informados nesse campo. Esses valores não sofrem alteração pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluídos.

NOTA:

DESPESA COM PESSOAL EXECUTADA EM

DESPESAS EXECUTADAS                                                                                                                                                                                                                                            

LIQUIDADAS                            INSCRITAS EM 

RESTOS A 

PAGAR NÃO 

PROCESSADOS

(b)

set/2025 out/2025 nov/2025 dez/2025 jan/2026 fev/2026

TOTAL                           

(Últimos 12 

meses)                          

(a)

ago/2026

MAIS CONTABIL SOLUÇÕES EFICIENTES RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA

Contador Presidente

mar/2026 abr/2026 mai/2026 jun/2026 jul/2026



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

MUNICÍPIO  DE CROATA
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

Setembro de 2025 a Agosto de 2026

RGF  - ANEXO  I - Despesa Mensal

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

MUNICÍPIO  DE CROATA

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 28.377,53 18.377,53 18.377,53 16.215,50 21.964,15 21.964,15 21.964,15 21.964,15 21.964,15 25.785,91 25.785,91 25.785,91 268.526,57 0,00 

Pessoal Ativo 26.263,30 16.263,30 16.263,30 14.350,00 21.964,15 21.964,15 21.964,15 21.964,15 21.964,15 21.964,15 21.964,15 21.964,15 248.853,10 

Obrigações Patronais 2.114,23 2.114,23 2.114,23 1.865,50 3.821,76 3.821,76 3.821,76 19.673,47 

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização ou Contratação de 

Forma Indireta (art. 18, § 1º da LRF) 
0,00 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (art. 19, § 1º da LRF) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 

Decorrentes de Decisão Judicial  de período anterior ao da apuração 0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da pauração 0,00 

Parcela dedutível referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar 

de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2º) - 72% em 2025
0,00 

 DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 28.377,53 18.377,53 18.377,53 16.215,50 21.964,15 21.964,15 21.964,15 21.964,15 21.964,15 25.785,91 25.785,91 25.785,91 268.526,57 0,00 

FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsável Aspec Informatica, Data da emissão <dd/mmm/aaaa> e hora de emissão <hhh e mmm>

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercício, os valores de restos a pagar não processados inscritos em 31 de dezembro do exercício anterior continuarão a ser informados nesse campo. Esses valores não sofrem alteração pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluídos.

NOTA:

DESPESA COM PESSOAL EXECUTADA EM

DESPESAS EXECUTADAS                                                                                                                                                                                                                                            

LIQUIDADAS                            INSCRITAS EM 

RESTOS A 

PAGAR NÃO 

PROCESSADOS

(b)

set/2025 out/2025 nov/2025 dez/2025 jan/2026 fev/2026

TOTAL                           

(Últimos 12 

meses)                          

(a)

ago/2026

MAIS CONTABIL SOLUÇÕES EFICIENTES RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA

Contador Presidente

mar/2026 abr/2026 mai/2026 jun/2026 jul/2026



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

MUNICÍPIO  GUARACIABA DO NORTE
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

Setembro de 2025 a Agosto de 2026

RGF  - ANEXO  I - Despesa Mensal

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

MUNICÍPIO  GUARACIABA DO NORTE

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 16.780,50 16.814,40 16.814,40 16.724,00 54.228,94 54.228,94 54.228,94 54.228,94 54.228,94 63.664,78 63.664,78 63.664,78 529.272,34 0,00 

Pessoal Ativo 14.850,00 14.880,00 14.880,00 14.800,00 54.228,94 54.228,94 54.228,94 54.228,94 54.228,94 54.228,94 54.228,94 54.228,94 493.241,52 

Obrigações Patronais 1.930,50 1.934,40 1.934,40 1.924,00 9.435,84 9.435,84 9.435,84 36.030,82 

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização ou Contratação de 

Forma Indireta (art. 18, § 1º da LRF) 
0,00 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (art. 19, § 1º da LRF) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 

Decorrentes de Decisão Judicial  de período anterior ao da apuração 0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da pauração 0,00 

Parcela dedutível referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar 

de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2º) - 72% em 2025
0,00 

 DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 16.780,50 16.814,40 16.814,40 16.724,00 54.228,94 54.228,94 54.228,94 54.228,94 54.228,94 63.664,78 63.664,78 63.664,78 529.272,34 0,00 

FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsável Aspec Informatica, Data da emissão <dd/mmm/aaaa> e hora de emissão <hhh e mmm>

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercício, os valores de restos a pagar não processados inscritos em 31 de dezembro do exercício anterior continuarão a ser informados nesse campo. Esses valores não sofrem alteração pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluídos.

NOTA:

DESPESA COM PESSOAL EXECUTADA EM

DESPESAS EXECUTADAS                                                                                                                                                                                                                                            

LIQUIDADAS                            INSCRITAS EM 

RESTOS A 

PAGAR NÃO 

PROCESSADOS

(b)

set/2025 out/2025 nov/2025 dez/2025 jan/2026 fev/2026

TOTAL                           

(Últimos 12 

meses)                          

(a)

ago/2026

MAIS CONTABIL SOLUÇÕES EFICIENTES RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA

Contador Presidente

mar/2026 abr/2026 mai/2026 jun/2026 jul/2026



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

MUNICÍPIO  IBIAPINA
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

Setembro de 2025 a Agosto de 2026

RGF  - ANEXO  I - Despesa Mensal

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

MUNICÍPIO  IBIAPINA

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 14.192,80 14.201,84 14.201,84 14.201,84 30.042,83 30.042,83 30.042,83 30.042,83 30.042,83 35.270,28 42.844,93 45.270,28 330.397,96 0,00 

Pessoal Ativo 12.560,00 12.568,00 12.568,00 12.568,00 30.042,83 30.042,83 30.042,83 30.042,83 30.042,83 30.042,83 30.042,83 30.042,83 290.606,64 

Obrigações Patronais 1.632,80 1.633,84 1.633,84 1.633,84 5.227,45 12.802,10 15.227,45 39.791,32 

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização ou Contratação de 

Forma Indireta (art. 18, § 1º da LRF) 
0,00 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (art. 19, § 1º da LRF) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 

Decorrentes de Decisão Judicial  de período anterior ao da apuração 0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da pauração 0,00 

Parcela dedutível referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar 

de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2º) - 72% em 2025
0,00 

 DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 14.192,80 14.201,84 14.201,84 14.201,84 30.042,83 30.042,83 30.042,83 30.042,83 30.042,83 35.270,28 42.844,93 45.270,28 330.397,96 0,00 

FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsável Aspec Informatica, Data da emissão <dd/mmm/aaaa> e hora de emissão <hhh e mmm>

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercício, os valores de restos a pagar não processados inscritos em 31 de dezembro do exercício anterior continuarão a ser informados nesse campo. Esses valores não sofrem alteração pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluídos.

NOTA:

DESPESA COM PESSOAL EXECUTADA EM

DESPESAS EXECUTADAS                                                                                                                                                                                                                                            

LIQUIDADAS                            INSCRITAS EM 

RESTOS A 

PAGAR NÃO 

PROCESSADOS

(b)

set/2025 out/2025 nov/2025 dez/2025 jan/2026 fev/2026

TOTAL                           

(Últimos 12 

meses)                          

(a)

ago/2026

MAIS CONTABIL SOLUÇÕES EFICIENTES RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA

Contador Presidente

mar/2026 abr/2026 mai/2026 jun/2026 jul/2026



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

MUNICÍPIO  SÃO BENEDITO
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

Setembro de 2025 a Agosto de 2026

RGF  - ANEXO  I - Despesa Mensal

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

MUNICÍPIO  SÃO BENEDITO

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 11.045,75 11.045,75 11.045,75 11.045,75 60.913,10 60.913,10 60.913,10 60.913,10 60.913,10 71.511,98 81.511,98 81.511,98 583.284,44 0,00 

Pessoal Ativo 9.775,00 9.775,00 9.775,00 9.775,00 60.913,10 60.913,10 60.913,10 60.913,10 60.913,10 60.913,10 60.913,10 60.913,10 526.404,80 

Obrigações Patronais 1.270,75 1.270,75 1.270,75 1.270,75 10.598,88 20.598,88 20.598,88 56.879,64 

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização ou Contratação de 

Forma Indireta (art. 18, § 1º da LRF) 
0,00 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (art. 19, § 1º da LRF) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 

Decorrentes de Decisão Judicial  de período anterior ao da apuração 0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da pauração 0,00 

Parcela dedutível referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar 

de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2º) - 72% em 2025
0,00 

 DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 11.045,75 11.045,75 11.045,75 11.045,75 60.913,10 60.913,10 60.913,10 60.913,10 60.913,10 71.511,98 81.511,98 81.511,98 583.284,44 0,00 

FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsável Aspec Informatica, Data da emissão <dd/mmm/aaaa> e hora de emissão <hhh e mmm>

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercício, os valores de restos a pagar não processados inscritos em 31 de dezembro do exercício anterior continuarão a ser informados nesse campo. Esses valores não sofrem alteração pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluídos.

NOTA:

DESPESA COM PESSOAL EXECUTADA EM

DESPESAS EXECUTADAS                                                                                                                                                                                                                                            

LIQUIDADAS                            INSCRITAS EM 

RESTOS A 

PAGAR NÃO 

PROCESSADOS

(b)

set/2025 out/2025 nov/2025 dez/2025 jan/2026 fev/2026

TOTAL                           

(Últimos 12 

meses)                          

(a)

ago/2026

MAIS CONTABIL SOLUÇÕES EFICIENTES RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA

Contador Presidente

mar/2026 abr/2026 mai/2026 jun/2026 jul/2026



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

MUNICÍPIO  TIANGUA
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

Setembro de 2025 a Agosto de 2026

RGF  - ANEXO  I - Despesa Mensal

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

MUNICÍPIO  TIANGUA

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 15.336,00 15.336,00 15.336,00 24.390,00 105.827,06 105.827,06 105.827,06 105.827,06 105.827,06 124.240,97 124.240,97 124.240,97 972.256,21 0,00 

Pessoal Ativo 15.336,00 15.336,00 15.336,00 15.840,00 105.827,06 105.827,06 105.827,06 105.827,06 105.827,06 105.827,06 105.827,06 105.827,06 908.464,48 

Obrigações Patronais 8.550,00 18.413,91 18.413,91 18.413,91 63.791,73 

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização ou Contratação de 

Forma Indireta (art. 18, § 1º da LRF) 
0,00 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (art. 19, § 1º da LRF) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 

Decorrentes de Decisão Judicial  de período anterior ao da apuração 0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da pauração 0,00 

Parcela dedutível referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar 

de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2º) - 72% em 2025
0,00 

 DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 15.336,00 15.336,00 15.336,00 24.390,00 105.827,06 105.827,06 105.827,06 105.827,06 105.827,06 124.240,97 124.240,97 124.240,97 972.256,21 0,00 

FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsável Aspec Informatica, Data da emissão <dd/mmm/aaaa> e hora de emissão <hhh e mmm>

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercício, os valores de restos a pagar não processados inscritos em 31 de dezembro do exercício anterior continuarão a ser informados nesse campo. Esses valores não sofrem alteração pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluídos.

NOTA:

DESPESA COM PESSOAL EXECUTADA EM

DESPESAS EXECUTADAS                                                                                                                                                                                                                                            

LIQUIDADAS                            INSCRITAS EM 

RESTOS A 

PAGAR NÃO 

PROCESSADOS

(b)

set/2025 out/2025 nov/2025 dez/2025 jan/2026 fev/2026

TOTAL                           

(Últimos 12 

meses)                          

(a)

ago/2026

MAIS CONTABIL SOLUÇÕES EFICIENTES RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA

Contador Presidente

mar/2026 abr/2026 mai/2026 jun/2026 jul/2026



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

MUNICÍPIO  UBAJARA
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

Setembro de 2025 a Agosto de 2026

RGF  - ANEXO  I - Despesa Mensal

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

MUNICÍPIO  UBAJARA

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 8.890,00 8.890,00 13.780,00 21.120,00 41.888,86 41.888,86 41.888,86 41.888,86 41.888,86 52.177,52 59.177,52 43.177,52 416.656,86 0,00 

Pessoal Ativo 8.890,00 8.890,00 8.700,00 9.770,00 41.888,86 41.888,86 41.888,86 41.888,86 41.888,86 41.888,86 41.888,86 41.888,86 371.360,88 

Obrigações Patronais 5.080,00 11.350,00 10.288,66 17.288,66 1.288,66 45.295,98 

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização ou Contratação de 

Forma Indireta (art. 18, § 1º da LRF) 
0,00 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (art. 19, § 1º da LRF) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 

Decorrentes de Decisão Judicial  de período anterior ao da apuração 0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da pauração 0,00 

Parcela dedutível referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar 

de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2º) - 72% em 2025
0,00 

 DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 8.890,00 8.890,00 13.780,00 21.120,00 41.888,86 41.888,86 41.888,86 41.888,86 41.888,86 52.177,52 59.177,52 43.177,52 416.656,86 0,00 

FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsável Aspec Informatica, Data da emissão <dd/mmm/aaaa> e hora de emissão <hhh e mmm>

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercício, os valores de restos a pagar não processados inscritos em 31 de dezembro do exercício anterior continuarão a ser informados nesse campo. Esses valores não sofrem alteração pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluídos.

NOTA:

DESPESA COM PESSOAL EXECUTADA EM

DESPESAS EXECUTADAS                                                                                                                                                                                                                                            

LIQUIDADAS                            INSCRITAS EM 

RESTOS A 

PAGAR NÃO 

PROCESSADOS

(b)

set/2025 out/2025 nov/2025 dez/2025 jan/2026 fev/2026

TOTAL                           

(Últimos 12 

meses)                          

(a)

ago/2026

MAIS CONTABIL SOLUÇÕES EFICIENTES RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA

Contador Presidente

mar/2026 abr/2026 mai/2026 jun/2026 jul/2026



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

MUNICÍPIO  VIÇOSA DO CEARA 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

Setembro de 2025 a Agosto de 2026

RGF  - ANEXO  I - Despesa Mensal

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

MUNICÍPIO  VIÇOSA DO CEARA 

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 14.850,00 14.850,00 14.850,00 23.025,00 76.627,51 76.627,51 76.627,51 76.627,51 76.627,51 109.960,70 109.960,70 109.960,70 780.594,65 0,00 

Pessoal Ativo 14.850,00 14.850,00 14.850,00 23.025,00 76.627,51 76.627,51 76.627,51 76.627,51 76.627,51 76.627,51 76.627,51 76.627,51 680.595,08 

Obrigações Patronais 33.333,19 33.333,19 33.333,19 99.999,57 

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização ou Contratação de 

Forma Indireta (art. 18, § 1º da LRF) 
0,00 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (art. 19, § 1º da LRF) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 

Decorrentes de Decisão Judicial  de período anterior ao da apuração 0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da pauração 0,00 

Parcela dedutível referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar 

de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2º) - 72% em 2025
0,00 

 DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 14.850,00 14.850,00 14.850,00 23.025,00 76.627,51 76.627,51 76.627,51 76.627,51 76.627,51 109.960,70 109.960,70 109.960,70 780.594,65 0,00 

FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsável Aspec Informatica, Data da emissão <dd/mmm/aaaa> e hora de emissão <hhh e mmm>

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercício, os valores de restos a pagar não processados inscritos em 31 de dezembro do exercício anterior continuarão a ser informados nesse campo. Esses valores não sofrem alteração pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluídos.

NOTA:

DESPESA COM PESSOAL EXECUTADA EM

DESPESAS EXECUTADAS                                                                                                                                                                                                                                            

LIQUIDADAS                            INSCRITAS EM 

RESTOS A 

PAGAR NÃO 

PROCESSADOS

(b)

set/2025 out/2025 nov/2025 dez/2025 jan/2026 fev/2026

TOTAL                           

(Últimos 12 

meses)                          

(a)

ago/2026

MAIS CONTABIL SOLUÇÕES EFICIENTES RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA

Contador Presidente

mar/2026 abr/2026 mai/2026 jun/2026 jul/2026



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

MUNICÍPIO 9
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

Setembro de 2025 a Agosto de 2026

RGF  - ANEXO  I - Despesa Mensal

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

MUNICÍPIO 9

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pessoal Ativo 0,00 

Obrigações Patronais 0,00 

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização ou Contratação de 

Forma Indireta (art. 18, § 1º da LRF) 
0,00 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (art. 19, § 1º da LRF) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 

Decorrentes de Decisão Judicial  de período anterior ao da apuração 0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da pauração 0,00 

Parcela dedutível referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar 

de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2º) - 72% em 2025
0,00 

 DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsável Aspec Informatica, Data da emissão <dd/mmm/aaaa> e hora de emissão <hhh e mmm>

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercício, os valores de restos a pagar não processados inscritos em 31 de dezembro do exercício anterior continuarão a ser informados nesse campo. Esses valores não sofrem alteração pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluídos.

NOTA:

DESPESA COM PESSOAL EXECUTADA EM

DESPESAS EXECUTADAS                                                                                                                                                                                                                                            

LIQUIDADAS                            INSCRITAS EM 

RESTOS A 

PAGAR NÃO 

PROCESSADOS

(b)

set/2025 out/2025 nov/2025 dez/2025 jan/2026 fev/2026

TOTAL                           

(Últimos 12 

meses)                          

(a)

ago/2026

MAIS CONTABIL SOLUÇÕES EFICIENTES RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA

Contador Presidente

mar/2026 abr/2026 mai/2026 jun/2026 jul/2026



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

MUNICÍPIO 10
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

Setembro de 2025 a Agosto de 2026

RGF  - ANEXO  I - Despesa Mensal

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

MUNICÍPIO 10

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pessoal Ativo 0,00 

Obrigações Patronais 0,00 

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização ou Contratação de 

Forma Indireta (art. 18, § 1º da LRF) 
0,00 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (art. 19, § 1º da LRF) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 

Decorrentes de Decisão Judicial  de período anterior ao da apuração 0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da pauração 0,00 

Parcela dedutível referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar 

de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2º) - 72% em 2025
0,00 

 DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsável Aspec Informatica, Data da emissão <dd/mmm/aaaa> e hora de emissão <hhh e mmm>

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercício, os valores de restos a pagar não processados inscritos em 31 de dezembro do exercício anterior continuarão a ser informados nesse campo. Esses valores não sofrem alteração pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluídos.

NOTA:

DESPESA COM PESSOAL EXECUTADA EM

DESPESAS EXECUTADAS                                                                                                                                                                                                                                            

LIQUIDADAS                            INSCRITAS EM 

RESTOS A 

PAGAR NÃO 

PROCESSADOS

(b)

set/2025 out/2025 nov/2025 dez/2025 jan/2026 fev/2026

TOTAL                           

(Últimos 12 

meses)                          

(a)

ago/2026

MAIS CONTABIL SOLUÇÕES EFICIENTES RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA

Contador Presidente

mar/2026 abr/2026 mai/2026 jun/2026 jul/2026



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

MUNICÍPIO 11
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

Setembro de 2025 a Agosto de 2026

RGF  - ANEXO  I - Despesa Mensal

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

MUNICÍPIO 11

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pessoal Ativo 0,00 

Obrigações Patronais 0,00 

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização ou Contratação de 

Forma Indireta (art. 18, § 1º da LRF) 
0,00 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (art. 19, § 1º da LRF) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 

Decorrentes de Decisão Judicial  de período anterior ao da apuração 0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da pauração 0,00 

Parcela dedutível referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar 

de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2º) - 72% em 2025
0,00 

 DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsável Aspec Informatica, Data da emissão <dd/mmm/aaaa> e hora de emissão <hhh e mmm>

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercício, os valores de restos a pagar não processados inscritos em 31 de dezembro do exercício anterior continuarão a ser informados nesse campo. Esses valores não sofrem alteração pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluídos.

NOTA:

DESPESA COM PESSOAL EXECUTADA EM

DESPESAS EXECUTADAS                                                                                                                                                                                                                                            

LIQUIDADAS                            INSCRITAS EM 

RESTOS A 

PAGAR NÃO 

PROCESSADOS

(b)

set/2025 out/2025 nov/2025 dez/2025 jan/2026 fev/2026

TOTAL                           

(Últimos 12 

meses)                          

(a)

ago/2026

MAIS CONTABIL SOLUÇÕES EFICIENTES RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA

Contador Presidente

mar/2026 abr/2026 mai/2026 jun/2026 jul/2026



CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

MUNICÍPIO 12
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

Setembro de 2025 a Agosto de 2026

RGF  - ANEXO  I - Despesa Mensal

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA

MUNICÍPIO 12

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pessoal Ativo 0,00 

Obrigações Patronais 0,00 

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização ou Contratação de 

Forma Indireta (art. 18, § 1º da LRF) 
0,00 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (art. 19, § 1º da LRF) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 

Decorrentes de Decisão Judicial  de período anterior ao da apuração 0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da pauração 0,00 

Parcela dedutível referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar 

de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2º) - 72% em 2025
0,00 

 DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

FONTE: Sistema <Nome>, Unidade Responsável Aspec Informatica, Data da emissão <dd/mmm/aaaa> e hora de emissão <hhh e mmm>

1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercício, os valores de restos a pagar não processados inscritos em 31 de dezembro do exercício anterior continuarão a ser informados nesse campo. Esses valores não sofrem alteração pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluídos.

NOTA:

DESPESA COM PESSOAL EXECUTADA EM

DESPESAS EXECUTADAS                                                                                                                                                                                                                                            

LIQUIDADAS                            INSCRITAS EM 

RESTOS A 

PAGAR NÃO 

PROCESSADOS

(b)

set/2025 out/2025 nov/2025 dez/2025 jan/2026 fev/2026

TOTAL                           

(Últimos 12 

meses)                          

(a)

ago/2026

MAIS CONTABIL SOLUÇÕES EFICIENTES RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA

Contador Presidente

mar/2026 abr/2026 mai/2026 jun/2026 jul/2026


		2026-09-15T16:58:32-0300
	MAIS CONTABIL - SOLUCOES EFICIENTES LTDA:19339784000105


		2026-09-15T16:58:56-0300
	MAIS CONTABIL - SOLUCOES EFICIENTES LTDA:19339784000105


		2026-09-15T16:59:38-0300
	MAIS CONTABIL - SOLUCOES EFICIENTES LTDA:19339784000105


		2026-09-15T17:00:02-0300
	MAIS CONTABIL - SOLUCOES EFICIENTES LTDA:19339784000105


		2026-09-15T17:00:32-0300
	MAIS CONTABIL - SOLUCOES EFICIENTES LTDA:19339784000105


		2026-09-15T17:00:53-0300
	MAIS CONTABIL - SOLUCOES EFICIENTES LTDA:19339784000105


		2026-09-15T17:01:30-0300
	MAIS CONTABIL - SOLUCOES EFICIENTES LTDA:19339784000105


		2026-09-15T17:01:52-0300
	MAIS CONTABIL - SOLUCOES EFICIENTES LTDA:19339784000105


		2026-09-15T17:02:13-0300
	MAIS CONTABIL - SOLUCOES EFICIENTES LTDA:19339784000105


		2026-09-15T17:02:39-0300
	MAIS CONTABIL - SOLUCOES EFICIENTES LTDA:19339784000105


		2026-09-15T17:03:03-0300
	MAIS CONTABIL - SOLUCOES EFICIENTES LTDA:19339784000105


		2026-09-15T17:03:32-0300
	MAIS CONTABIL - SOLUCOES EFICIENTES LTDA:19339784000105


		2026-09-15T17:03:57-0300
	MAIS CONTABIL - SOLUCOES EFICIENTES LTDA:19339784000105


		2026-09-15T17:04:22-0300
	MAIS CONTABIL - SOLUCOES EFICIENTES LTDA:19339784000105


		2026-09-15T17:04:53-0300
	MAIS CONTABIL - SOLUCOES EFICIENTES LTDA:19339784000105


		2026-09-15T15:43:57-0300
	RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA:08848799760


		2026-09-15T15:44:14-0300
	RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA:08848799760


		2026-09-15T15:44:31-0300
	RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA:08848799760


		2026-09-15T15:44:52-0300
	RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA:08848799760


		2026-09-15T15:45:14-0300
	RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA:08848799760


		2026-09-15T15:45:33-0300
	RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA:08848799760


		2026-09-15T15:45:51-0300
	RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA:08848799760


		2026-09-15T15:46:10-0300
	RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA:08848799760


		2026-09-15T15:46:27-0300
	RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA:08848799760


		2026-09-15T15:46:45-0300
	RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA:08848799760


		2026-09-15T15:47:06-0300
	RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA:08848799760


		2026-09-15T15:47:24-0300
	RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA:08848799760


		2026-09-15T15:47:45-0300
	RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA:08848799760


		2026-09-15T15:48:03-0300
	RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA:08848799760


		2026-09-15T15:48:21-0300
	RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA:08848799760




